
 

 

 

 

   

 

Leadership Excellence 
 
 
Wann werden wir beauftragt? 
 

• Sie  wollen die Kompetenzen Ihrer Führungskräfte professionell und zukunftsorientiert 
weiterentwickeln, so dass Ihr Unternehmen und Ihre Mitarbeiter erfolgreich durch den 
Wettbewerb geführt werden! 

• Sie wollen die High Potentials und Top Performer in Ihrem Unternehmen identifizieren, gezielt 
weiterentwickeln und an sich binden! 

• Sie wollen sich kontinuierlich weiterentwickeln, um zukünftige Herausforderungen und 
Veränderungen erfolgreich zu gestalten und Ihre Mitarbeiter zu fordern und zu fördern! 
 

 

 
Wie gehen wir vor? 
 

• Wir gestalten Entwicklungsprogramme für Führungskräfte, die genau auf ihren Bedarf und ihre 
Zielsetzung passen. Dabei setzen wir auf eine Lernarchitektur, die kognitive, reflexive und 
erlebnisorientierte Settings integriert, und verbinden die Vermittlung theoretischen Wissens mit 
innovativen Methoden sowie der intensiven Arbeit an Praxisanliegen und an konkreten 
Führungsaufgaben. 

• In unseren Führungstrainings und im Executive Coaching arbeiten wir intensiv an Kompetenzen 
und Einstellungen und unterstützen Führungskräfte so, ihre Rolle im Unternehmen verantwortlich 
und erfolgreich zu gestalten.  

• Im Fokus unseres Leadership Coachings stehen die Weiterentwicklung von 
Führungskompetenzen sowie die Bewältigung herausfordernder Führungssituationen. Ziel sind 
die Entwicklung einer Führungspersönlichkeit mit gewachsenem Selbstbewusstsein und 
Reflexionsvermögen sowie eine erhöhte Entscheidungs- und Handlungsfähigkeit. 

 
 
Was haben Sie davon? 
 

• Die Kompetenzen Ihrer Führungskräfte sind gestärkt, und Ihre Führungskräfte kennen 
Instrumente, um die Leistungskraft ihrer Mitarbeiter zu verbessern.  

• Ihre Führungskräfte vermitteln neue Impulse, mehr Orientierung und Sicherheit und verstehen es 
besser, ihre Mitarbeiter zu begeistern. 

• Sie als Führungskraft gewinnen an Effektivität, weil Sie Ihre persönlichen Stärken in der Führung 
einsetzen und in schwierigen Führungssituationen gelassen bleiben sowie geschickt  mit 
unterschiedlichen Interessen umgehen.   

 
 
Möchten Sie mehr über uns und unsere Leistungen erfahren?  
 

• Gerne senden wir Ihnen weitere Informationen zu. 
• Rufen Sie uns an unter 0331 58 24 62 95 oder senden Sie uns eine Email info@bclead.com.  

 


